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YRKANDEN M.M.

Arbetsfd;medlingen genomfor en upphandling av en tjénst kallad
”yl'kessvenska” riktad till arbetssékande (Af- 2014/224459). Tjénsten
upphandlas for 70 geografiska Ieveransomrédeh..Arbetscenter Stockholm
AB (bolagetj har ansskt om Sverprdvning av upphandlingen avseende alla
70 lngransomréden. Bolagets anbud har uteslutits eftersom Arbetsfor-
medlingen bedémt att bolagets anbud inte uppfyller de krav pa referens-
uppdrag som stillts i upphandlingen.

Bolaget yrkar att upphandlingen ska réttas pé sé sétt att bolagets anbud inte
utesluts fran upphandlingen utan kvalificeras fr anbudsprévning. Till stéd
for sin talan anfér bolaget bl.a. foljande. Bolaget har blivit uteslutet pa
felaktiga grunder. Bolaget har uteslutits pa grund av brist pa uppgifis-
l4mning av referensnamn och telefonmummer. Uteslutningsgrunden
stdmmer inte Sverens med verkligheten d bolaget har uppgett bade namn
och telefonnummer pa referenspersoner samt Jémnat in CV pé personal
som har arbetat och samordnat liknande projekt tidigare. Bolagets
atbetssitt och beskrivning hade konkurrerat med vinnande foretag om

bolaget inte hade blivit uteslutet pé felaktiga grﬁnder.

Arbetsformedlingen anser att bolagets anstkan om réttelse ska avslas. Till
stod for sin talan anfor A;betsftirmedlingen bl.a. fdljénde. Bolaget har inte
i sitt anbud gjort sannolikt att foretaget har 1‘efex'énser som kan styrka att de
har erfarenhet av ett likartat referensuppdrag med likartad intiktning som
det nu aktuella. Under punkt 1.3.10 b) saknas uppdragsgivarens
representant for det referensuppdrag som uppfyller krav pa liknande
referensuppdrag. Bolaget har limnat tv referenser som avser genom{ttt
uppdrag for tjiinsten “jobbcoachning”. Jobbcoachning 4r en tjénst som inte
liknar efterfrgad utbildning i vare sig omfattning eller ihriktning. Den nu

aktuella upphandlingen #r en utbildning i yrkessvenska och &r en
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k\faliﬁcerad sprakutbildning i yrkessvenska i tvé delar. Bolagets anbud

innehéller endast en kortfattad beskrivning under 1.3.10 a) om att foretaget

skulle ha haft ett uppdrag i yrkessvenska med ett uppléigg som inte

Sverensstdimmer med uppdragets uppléiég till den refererade utbildningen

yrkessvenska.

- Forfragningsunderlaget #r klart och tydligt'formulerat. Anbudslimnande
foretag ska redovisa att man har eit likartat referensuppdrag avseende det
nu aktuella fSr att kunna utfora uppdraget samt kunna styrka detta genom
att uppge referenser for de eller det uppdrag som liknar efterfrgad

utbildning. Detta har bolaget av ovan redovisade skl inte gjort.

Huruvida bolaget i en bilaga limnat de uppgifter som enligt forfiagnings-
underlaget ska ges in saknar betydelse i sammanhanget, efiersom
Arbetsformedlingen inte tar hinsyn till bilagor under punkten 1.3.10. De
uppgifter bolaget limnar i sitt anbud i aktuell del méste framga av
fritextsvaret for att kunna beaktas, vilket framgar av de administrativa krav
som stillts i forfragningsunderlaget punkten 1.2.6. En upphandlande
myndighet har inte méjlighet att fringé de krav som stélls i forfragnings-

underlaget avseende ska-krav.
SKALEN FOR AVGORANDET

De grundliggande principer som ska iakttas vid all offentlig upphandling
4r principerna om icke-diskriminering, likabehandling, transparens
(6pperihet och fOrutsebathet), proportionalitet och émsesidigt erkénnande.
Provningen i forvaltningsrétten utgtr en kontroll av om det pd grund av
vad stkanden har framfort i malet finns anledning 'att vidta sé’idana atgarder
som anges i 16 kap. 6 § LOU.
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I mal om ingripande enligt LOU géller som huvudprincip att den part som
gor gillande att en upphandling #r felaktig pa ett klart stitt ska ange pa

vilka omsténdigheter han grundar sin talan.

Arbetsférmedlingen har ansett att bolagets anbud inte uppfylit i
upphandlingen uppstéilida ska-krav avseende kontaktpppgiﬁer till
referenser och att bolagets anbud pa grund av detta inte har gatt vidare till
utviirdering. Bolaget har gjort giillande att bolaget har limnat uppgifter om
referensnamn och telefonnummer och diirmed diskvalificerats pé oriktiga

grunder.,
I punkt 1.3.10 i forfrdgningsunderlaget anges f6ljande.

Anbudsgivaren ska ha erfarenhet av utbildningsuppdrag med likartad inriktning och
omfattning som det nu aktuella. Syftet med referensuppdraget #r att styrka anbudsgivarens
formdga att genomftra det aktuella uppdraget samt sikerstélla att deltagare erhdller
kvalitativ och for ndamélet relevant utbildning. Anbudsgivaren ska limna en beskriviing
av referensuppdrag, observera ordet beskrivning, det réicker inte att nimna eller referera

till ett uppdrag,
Av beskrivningen ska framgé:

a) referensuppdragets innehéll och uppligg

b) referensuppdragets mélgrupp och omfattning, Med omfattning avses uppdragets volym
och lingd. '

¢) Anbudsgivaren ska #ven imna namn och telefonmummer till en person som
representerat uppdragsgivaren fr referensuppdraget. Det forutstitts att kontaktpersonen dit
vidtalad.

Av bilaga till tilldelningsbeslutet framgér att Arbetsfbrmedlingen bedémt
att ett av uppdragen uppfyller kravet pa referensuppdrag men att det saknas
kontaktuppgifter till representant fr uppdragsgivaren for uppdraget ifrdga,
vilket medfort att anbudet har diskvalificerats.
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Av bolagets anbud kan fSrvaltningsriitten utlésa att bolaget enbart har
lamnat kontaktuppgifter till representant for uppdragsgivaren for uppdraget
jobbcoachning, Eftersom kontaktuppgifter till representant {or
uppdragsgivaren till referensuppdraget &r ett ska-krav i upphandlingen har
Arbetsformedlingen varit forhindrad att utvéirdera de referensuppdrag som
inte uppfyller nimnda ska-krav. Huruvida bolaget limnat efterfrigade
uppgifter i en bilaga till anbudét medfbr ingen annan bedémning eftersom
det #r ett ska-krav i upphandlingen att limna beskrivningen under

fritextsvaret i punkt 1.3.10 i forfrigningsunderlaget.

Arbetsformedlingen har vidare bed6mt att referensuppdraget
jobbcoachning som bolaget limnat kontaktuppgifter till inte uppfyller ska-

kravet pa utbildningsuppdrag med likartad im‘iktning. Bolaget har inte
inviint mot denna bedémning,. Arbetsférmedlingen har dédrmed hatt fo g for
sin beddmning att bolagets referensuppdrag inte uppfyller kraven i punkt
1.3.10 i forfragningsunderlaget.

Bolaget har saledes inte visat att deras anbud uppfyller kraven i punkt
1.3.10 och att Arbetsformedlingen diskvalificerat bolagets anbud i strid
med LOU. Skl for ingripande enligt LOU foreligger ddrmed inte.

HUR MAN OVERKLAGAR

Detta avgorande kan dverklagas. Information om hur man Gverklagar finns

i bilaga 1 (DV 3109/1A LOU).

. { ;'g

Vool
A Gl
Kail Lundberg - /
Rédman

Julia Nyberg har foredragit malet.
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HUR MAN OVERKLAGAR - PROVNINGSTILLSTAND .

Den som vill §verklaga forvaltningsrittens beslut
ska skriva till Kammartitten 1 Stockholm.
Skrivelsen ska dock skickas cller Kimnas tll
forvaltningsritten.

Ovetklagandet ska ha kommit in till :
forvaltningsritten inom tre veckor frin den

_ dag di klaganden fick del av beslutet, Om

beslutet har meddelats vid en muntlig :
forhandling, ellet det vid ensidan forhandling
har angetts nir beslutet kommer att meddelas,
ska dock 8vetklagandet ha kommit in inom tre
veckor: frin den dag domstolens beslut
meddelades, Tiden for Svetklagandet f6¢
offentlig part riknas frin den dag beslutet
meddelades.

Om sista dagen {8t Sverklagandet infaller pA
16rdag, séndag eller helgdag, midsommarafton,
julafton eller nyitsafton ricker det att skeivelsen
kommet in niista vardag,.

For att ett dverklagande ska kunha tas upp i
kammartitten fordras att peoeningstillstind
meddelas, Kammatritien limnar
provaingstillstind om

1. det finns anledning att betvivia
riktigheten av det slut som
f6tvaltningsriitten har kommit till,

2. detinte utan att sidant tillstind
meddelas gir att bedéma riktigheten av
det slut som forvaltningsritten har
kommit till,

3. detir av vikt fr ledning av
rittstillimpningen-att Sverklagandet

' provas av hogre titt, eller

4. detannars finns synnerllga skill att préva
Sverklagandet.

-.Om p:ovmngsﬁ]]s tind inte meddelas star

forvaltningsrittens beslut fast. Det ir dirfor
viktigt att det klart och tydligt framgir av
dverklagandet till kammarritten varfér man

" anser att provningstillstind bor meddelas,

Skrivelsen med dverklagande ska innehélia

1. Klagandens peison-/otganisationspumirier,
postadress, e-postadress och telefonnummer

- till bostaden och mobiltelefon. Adress och

telefonnuminer till klagandens arbetsplats
ska ocksi anges samt eventuell annan adress
diit klaganden kan nds for delgivning, Om .
dessa uppgifter hat limnats tidigare i malet—
och om de fortfarande #r aktuella — behover
de inte uppges igen. Om klaganden anlitar
ombud, ska ombudets naman, postadress, e-
postadress; telefonnummer till arbetsplatsen
och mobiltelefonnummer anges. Om nigon
pezson- elle adressuppgift indras, ska
indringen utan dréjsmil anmilas till
katnmartiitten.

2. den dom/beslut som Sverklagas med
uppgift om frvaliningstittens namn, -
milnummer samt dagen {or beslutet,

3. de skifl som Kaganden anger till stéd for ea
begiran om prévaingstillstind,

" 4. denindring av férvaltningsritiens

dom/beslat som klaganden vill f4 ill stind,

5. de bevis som klaganden vill dberopa och vad -
han/hon vill styska med vatje sirskilt bevis.

Adtessen till f5tvaltningstiitten framgir av

domen/beslutet.

1 mél om Sverprdvning enligt Jagen (2007:1091)
om offentlig upphandling eller lagen (2007:1092) -
om upphandling inom omridena vatten, energi, -
transporter och posttjinster fir avtal slatas innan
tiden f&r Gverklagande av rittens dom eller

beslut har 16pt ut. I de flesta fall fir avtal shatas
nér tio dagar hac gitt frin det att ritten avgjort

‘malet eller upphiivt ett interimistiskt beslat. T.
“vissa fall fir avtal slutas omedelbart. Ftt

Svetklagande av dittens avgdrande fir inte
prévas sedan-avial har slutits, Fullstindig .
information finns 1 16 kap1tlct ide ovan angivna

Iagarna,
Behgdver Ni fler upplysningar om hur man

Gverklagar kan Ni viinda Er till
forvaltningstiitten,

www.domstol.se




